
 

Tous Perdus ! 
 
Avec les réorganisations complexes et constantes que nous vivons, qui 

n’a pas cherché pendant de longues minutes des informations génériques sur 
l’entreprise, des processus organisationnels ou encore un accès à un outil 
professionnel.  
 
Toutes ces recherches chronophages, souvent non productives, coûteuses pour 
l’entreprise découragent fréquemment nombreux d’entre nous. Pourtant une 
solution simple existe : un portail intranet. 
 
 

Une situation actuelle de renoncement pour les salariés : 

 
 ENTREPRISE : Aucune présentation de notre entreprise et de ses activités n’est disponible. 
 
 ORGANISATION : Aucune vision sur notre organisation, pourtant très complexe et en constants 

changements. 
 

 OUTILS : Accessibles que via une recherche dans les courriels, cela fait perdre des heures chaque 
semaine à nos milliers de salariés. 

 
 PROCESS : Les règles en vigueur dans l’entreprise sont extrêmement difficiles à trouver et il est 

impossible de distinguer les versions obsolètes des versions officielles. 
 

 RECRUTEMENT : Il est impossible d’intégrer convenablement nos salariés et de communiquer 
efficacement avec eux. 

 
 SUIVI / ACCOMPAGNEMENT :  l’amplification de la charge de travail des équipes, notamment RH et 

IT, responsables de guider les salariés dans ces méandres. 

 

Pourtant une solution simple existe : UN PORTAIL INTRANET. 
Un outil sécurisé, structuré, simple d’utilisation, accessible, complet, mis à jour et suivi. 

La CFE-CGC demande la mise en place d’un INTRANET pour le bien commun. 
 

 Eric Boileau      06 78 62 20 64 
Julien Civray 07 86 41 99 58 
Gabriel Manchon  07 85 35 57 26 
Yannick Sihalathavong 07 88 52 28 12 
Thibault Linte 06 66 32 59 56 
Gabriel Manchon – 06 00 00 00 00 

# INTRANET      #OUTIL STRUCTURÉ 

Rassemblons-nous tous autour d’un même 
portail commun propre à 

 ORANGE BUSINESS SERVICES S.A. ! 
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